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ESTA MINUTA CONSTITUI APENAS UM EXEMPLO E DEVERA SER ADAPTADA CASO A CASO EM FUNCAO DAS NECESSIDADES
DAS PARTES. NAO NOS RESPONSABILIZAMOS PELA INDEVIDA ADAPTACAO DO CLAUSULADO.

CONTRATO DE TRABALHO A TERMO CERTO POR PERIODO IGUAL OU SUPERIOR A SEIS

MESES
ENTRE:
1.2 OUTORGANTE: - ... smsner e , sociedade (por quotas, anénima, ...), com Sede
na Rua .....cccceeevecccccnnnn, , N0 . , ha cidade de ............. , inscrita nos servigos da Seguranga Social
sob o NL..eeiiieees , pessoa coletiva/namero de identificacao fiscal ....c.cceeveeeeeeenees , titular do Certificado
/ Alvara de Empreiteiro de Obras .......... (Publicas ou Particulares) (IMPIC, |.P.) n°....... TP ,
representada pelo socio gerente (@dminiStrador...), .ivccecesssereeisssscsssnreeeeeesssnes , residente da Rua
.......................... s NCeiiisiieess = wereeeenns — oo NA Cidade de , detentora de  apdlice de seguro de
acidentes de trabalho n® ........c.ceevevee , da Companhia de Seguros “........c.coevuvunnee "
e
2.° OUTORGANTE: - . (estado civil), de nacionalidade
............................. (*), residente Na RUA ..ceeeeeeeeeeey, N i) civiiiiiiiiiiniies, sesssssssees = aeeeenn, pOrtador do
Cartdo de Cidadao n.° ................. , emitido pela Republica Portuguesa e valido até .../.../ (ou
Bilhete de Identidade n.°.............. ,emitidoem ..../......[.....,pelos SIC de ................. ), NIF ,  beneficiario
n.° , da Seguranga Social.

E celebrado o presente contrato de trabalho a termo certo, regido pelo Contrato Coletivo de Trabalho
aplicavel ao Setor da Construgao Civil e Obras Publicas celebrado entre a AICCOPN, pela Associagao
de Empregadores, e o SETACCOP, a FE, o SINDEL e o SITESE, pelas Associagbes Sindicais,
publicado no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE) n.° 13, de 8.04.2024 e retificado pelo BTE n.° 15,
de 22.04.2024 (adiante designado por CCT), e pela legislagdo geral aplicavel, de acordo com as

clausulas seguintes:

PRIMEIRA
1. O segundo outorgante é admitido ao servigo da primeira contraente, que se dedica a Industria da
Construgao Civil e Obras Publicas, para exercer as fungdes de......, com a categoria profissional e
............................... , que se caracteriza por, mediante a remuneracdo mensal iliquida de ................€

(euros), sobre a qual incidem os respetivos descontos legais e.....€ (extenso), a titulo de subsidio de
refeicdo, por cada dia de trabalho efetivo, os quais serdo pagos pela primeira outorgante através de
(indicar método(s) de pagamento - ex. cheque, numerario ou transferéncia bancaria).

2. O segundo outorgante encontra-se abrangido pelo regime geral dos trabalhadores por conta de

outrem, previstos nos artigos 24.° a 60.° do Cddigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial
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de Seguranga Social, para além da prestagdo compensatéria do subsidio de Natal contemplada no n°
3 da Clausula 41.2 do CCT.

SEGUNDA
As descritas fungdes serao exercidas indistintamente nas diversas obras executadas pela primeira
outorgante.

TERCEIRA
Durante os primeiros trinta dias de execucéo do contrato, qualquer das partes o pode rescindir, sem
aviso prévio nem invocacgao de justa causa, ndo havendo, neste caso, lugar ao pagamento de qualquer
indemnizacgao, sendo aplicavel ao periodo experimental as condi¢cdes previstas nos artigos 111.° a
114.° do Cdédigo do Trabalho.

QUARTA
1. O horario de trabalho, sem prejuizo da sua alteragao nos termos e com os condicionalismos legais
e dos principios da adaptabilidade consagrados na Clausula 8.2 do CCT para o Setor, mencionado na
Clausula 12.2 do presente contrato, € o que se encontra em vigor para a primeira outorgante e que a
seguir se transcreve:
De Segunda a Sexta-Feira, das .......... = TR , com intervalo para almogo compreendido entre

as ciururen €aS...cccunennn.
2. No caso de prestagéo de trabalho suplementar ou de trabalho por turnos, o Segundo Outorgante

tera direito ao previsto nas Clausulas 11.2 a 17.2 do Contrato Coletivo de Trabalho (CCT) aplicavel e

identificado na Clausula 12.2 do presente Contrato.
3. O segundo outorgante manifesta desde ja o seu assentimento a possibilidade de vir a ser instituido
um regime de banco de horas, nos termos da clausula 9.2 do CCT, em moldes a regulamentar por

acordo com a primeira outorgante.

QUINTA
O segundo outorgante tem direito a um periodo de férias remuneradas, e ao correspondente subsidio
de férias, nos termos das Clausulas 49.2 e 53.2 do CCT, e ao legal subsidio de Natal, de acordo com o

previsto na Clausula 41.2 do CCT.

SEXTA
O segundo outorgante tera direito a formagao continua nos termos previstos nos artigos 130.° a 134.°
do Cadigo do Trabalho.

SETIMA
1. O presente contrato tera a duragao de ..... meses, com inicio em ...... de.eeennn.n. de e termo
(<10 I de .o, de , considerando-se automaticamente renovado, por uma Unica vez

e por periodo igual ao da sua celebracao inicial, ndo podendo, em qualquer caso, ter duragao total

superior a dois anos.
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2. Por aditamento ao presente contrato, que dele fara parte integrante, o mesmo pode ser objeto de
até 3 renovacgdes contratuais, de duragao inferior ao periodo inicial, ndo podendo, em qualquer caso a
soma de tais renovagdes exceder a duragdo correspondente ao periodo inicialmente estabelecido,

nem o contrato ter duracéo total superior a dois anos.

3. O contrato caducara, através de comunicagao por escrito, a remeter pela primeira ou segundo
outorgante, com a antecedéncia minima, respetivamente, de 15 (quinze) dias ou 8 (oito) dias,
relativamente ao termo do prazo do contrato ou de qualquer uma das suas eventuais renovagoes. ----

4. A caducidade do contrato, promovida pela primeira outorgante, nos termos supra referidos, confere
ao trabalhador o direito a uma compensagao correspondente a 24 (vinte e quatro) dias de retribuicao
base por cada ano completo de antiguidade, calculando-se proporcionalmente a duragdao do contrato
que corresponda a fragdo de ano, conforme decorre das disposigdes conjugadas dos artigos 344.° e
366.° do Cddigo do Trabalho, na redagéo dada pela Lei n.° 13/2023, de 3 de abril.

OITAVA

Para a resciséo deste contrato, por iniciativa do segundo outorgante, que devera formalizar por escrito,

serao observados os prazos de aviso prévio estabelecidos no artigo 400.°, n.° 3, do Cddigo do
Trabalho.

O presente contrato € celebrado deVIdO @ .........coocuiiiiiiiiiiiiee e
Nota: Devera ser descrito o motivo justificativo da celebragdo do contrato a termo, em conformidade com a
Clausula 54.2 do CCT, ou de acordo com o disposto no artigo 140.° do Cdédigo do Trabalho (cujos textos, para
melhor compreenséo, se anexam), considerando o seguinte:

Se o contrato for celebrado e justificado ao abrigo do n.° 1 da Clausula 54?, podem ser celebrados contratos a
termo tendo em vista o desempenho da atividade do trabalhador em diversas obras a cargo da empresa, desde

que o trabalhador em causa ndo permaneca em cada obra por periodos que ndo ultrapassem 8 meses

consecutivos, sem necessidade de estabelecer relagdo entre a justificagdo invocada e a duragédo estipulada e sem
necessidade de identificacdo concreta das obras em causa

a) Se o contrato for justificado ao abrigo do disposto no artigo 140.° do Cdédigo do Trabalho, o motivo

justificativo s6 é atendivel se mencionar concretamente os factos e circunstancias que integram esse motivo,

devendo a sua redagdo estabelecer com clareza a relagdo entre a justificagdo invocada e o termo estipulado.

Com efeito, de acordo com o n.° 1 do artigo 140.° do Cédigo do Trabalho, na redacgéo introduzida pela Lei n.°

93/2019, de 4 de setembro, em vigor a partir de 1 de outubro de 2019, “o contrato de trabalho a termo resolutivo

sO0 _pode ser celebrado para a satisfacdo de necessidades tempordrias, objetivamente definidas pela

entidade empregadora, e apenas pelo periodo estritamente necessdrio a satisfacdo dessas

necessidades”.

DECIMA
A primeira outorgante comunicara a celebragado do presente contrato de trabalho, com indicagéo do

respetivo motivo justificativo, bem como a cessacdo do mesmo, a comissdo de trabalhadores e a

associagao sindical em que o trabalhador esteja filiado, no prazo de cinco dias Uteis.
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Nota: Se néo existir comissdo de trabalhadores/associagdo sindical, esta clausula devera ser eliminada (e

renumeradas as seguintes). Esta obrigacao esta prevista no n.° 1 do artigo 144.° do Cédigo do Trabalho.

DECIMA PRIMEIRA
O Instrumento de Regulamentacao Coletiva aplicavel € o Contrato Coletivo de Trabalho para o Setor
da Construgdo Civil e Obras Publicas, celebrado entre a AICCOPN, pela Associacdo de
Empregadores, e o SETACCOP, a FE, o SINDEL e o SITESE, pelas Associa¢des Sindicais, publicado
no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE) n.° 13, de 8.04.2024 e retificado pelo BTE n.° 15, de
22.04.2024.

DECIMA SEGUNDA
O presente contrato produz efeitos a partirde ....../ .../........

DECIMA TERCEIRA
O contrato ora celebrado sera regulado nos casos omissos pelo supracitado Contrato Coletivo de

Trabalho e pelo ja mencionado Codigo do Trabalho.

DECIMA QUARTA

O segundo outorgante declara, nos termos e para os devidos efeitos legais, que, a presente data, ndo

se encontra a beneficiar de quaisquer prestagdes de desemprego ou de doenga.

Feito em duplicado, ficando cada parte com um exemplar depois de devidamente assinado por

ambos os outorgantes.

A Primeira Outorgante,

O Segundo Outorgante,




	CONTRATO DE TRABALHO A TERMO CERTO POR PERÍODO IGUAL OU SUPERIOR A SEIS MESES
	PRIMEIRA
	SEGUNDA
	TERCEIRA
	QUARTA
	QUINTA
	SEXTA
	SÉTIMA
	OITAVA
	NONA
	DÉCIMA
	DÉCIMA PRIMEIRA
	DÉCIMA SEGUNDA
	DÉCIMA TERCEIRA
	DÉCIMA QUARTA

